
  מבנה ארגוני ובעלי תפקידים

  

בראש בית הספר עומדת רינה אבן טוב המכהנת כמנהלת התיכון וכמנכלית העמותה. 

  לכל אחת תפקיד אורך. –לצידה שלוש סגניות 

פועלות בו מספר כיתות  –לאור ההטרוגניות של אוכלוסיית התלמידים בתיכון הראל 

שנועדו לתת מענה למגוון סוגי תלמידים. בבית הספר רכזת לכיתות מב"ר וכן רכזת לחינוך 

  מיוחד.

ערכי, רכזת מחוייבות אישית, רכזת -בעלי תפקידים נוספים: ממונה על החינוך החברתי

לכל אלה בחינות בגרות, רכז לימודי בחירה בימי ד', רכזת מערכת ורכזת הדרכה והערכה. 

  מורים המשמשים כרכזי מקצוע. 26מתווספים 

 2-לבורנטיות ו 4עובדים, וכן  3עובדים, צוות תחזוקה בן  8שבו  לבית הספר צוות מנהלה

  ספרניות.

בבית ספרנו פועלת החל מהקמתו פסיכולוגית אשר נפגשת באופו קבוע וסדיר עם צוות 

חושותיהם וקשייהם כמורים המורים, עפ"י בקשתם. הם מקבלים אפשרות לבטא את ת

וכמחנכים, וזוכים להקשבה, הדרכה ועצה. הפסיכולוגית גם מייעצת לחברי ההנהלה ומנחה 

אותם בנושאי עבודת צוות. בנוסף, עוסקת הפסיכולוגית גם בייעוץ והדרכה קלינית לגבי 

באמצעות הנחיית היועצות וסיוע  –התמודדות עם תלמידים בעלי קשיים ורגישויות 

  יה לגורמים שונים, במידת הצורך.בהפנ

  



 


